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Podminky pro ¢innosti Zak( se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakd nadanych a mimoradné nadanych
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1 Identifikaéni udaje
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SKOLNIi VZDELAVACi PROGRAM PRO SKOLNi DRUZINU

Nazev programu: ,,Rozvijime své schopnosti“

Udaj Hodnota

Nazev zafizeni

Skolni druzina pfi ZS Horni Police, okres Ceska Lipa, pfispévkova
organizace

Adresa

9. kvétna 2,471 06 Horni Police

Telefon

483 323 931

E-mail, web

reditel@zshornipolice.cz; www.zshp.cz

Zfizovatel

Obec Horni Police

Adresa zfizovatele

Nam. Odboje 12,471 06 Horni Police

Telefon

487861485

Reditelka §koly

Mgr. Bohdana Mikynova

ICO

70695962

Typ Skolni druziny

Skolni druzina se dvéma oddélenimi, s rannim a odpolednim provozem

Celkova kapacita Skolni druziny

40 zakh

Nejvyssi pocet Gcastnikd na oddéleni

30 ucastnika, pfi sou¢asném dodrzeni celkové kapacity druziny 40 zaku

Spolecna ranni skupina

Nejvyse 30 souéasné pFitomnych tiéastnikd za podminek kapitoly 4.3.6

Spole¢na odpoledni skupina

Nejvyse 30 souéasné pfitomnych Géastnikd za podminek kapitoly 4.3.6

Nejvyssi pocet na jednoho pedagogického pracovnika pfi
bézZné ¢innostiv prostorach druziny

30 soucasné pFitomnych Géastniku, pfipadné nizsi pocet podle
bezpecnosti a potfeb zakd; podrobnosti v kapitolach 4.2 a2 4.3.6

Ranni provoz — pondéli a utery 6:00-7:25
Ranni provoz - stfeda az patek 6:00-7:20
Odpoledni provoz — pondéli az patek 11:05-16:05
Datum vydani tohoto aktualizovaného znéni 1.9.2026
Uginnost tohoto aktualizovaného zn&ni Od 1.9.2026

Doba plisobnosti

Do zmény nebo nahrazeni novym skolnim vzdélavacim programem

Oznaceniverze

Sjednocené Uplné znéni G¢inné od 1. 9. 2026 s viceletou plisobnosti

Navazujici vnitini rad

Vnitni fad SD, VAV 8, &. j. VAV8/01/2026, ve znéni zmény ze dne 19. 6. 2026
a pripadnych dalSich u¢innych zmén

Toto znénf aktualizuje dosavadni SVP, ktery uvadél platnost od 1. 9. 2024. Aktualizovany program byl vydan

dne 1.9.2026 a je ucinny od 1. 9. 2026. Program neni omezen na jeden Skolni rok.
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Skolni druzina se fidi vyhlaskou €. 74/2005 Sb., o zdjmovém vzdélavani, zakonem ¢. 561/2004 Sh., Skolskym
zakonem, ve znéni pozdé&jsich predpis(, timto programem a vnitfnim faddem SD. P¥i planovani navazuje na SVP
ZS Horni Police ,Skola pro prakticky Zivot“.

Podpis feditelky Skoly: Mgr. Bohdana Mikynova

Razitko $koly:

2 Cile vychovné-vzdélavaci prace ve Skolni druziné

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné napliiuje svymi specifickymi prostfedky obecné vzdélavaci cile dané
Skolskym zakonem. Jde zejména o rozvoj osobnosti zaka, jeho u€eni a poznani, osvojovani zéakladnich hodnot,
na nichz je zalozena nase spolecnost, ziskdvani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako
samostatna osobnost plsobici na své okoli.

Skolni druzina umoziiuje:
e odpocinkové ¢innosti, aktivni i klidové;
e pfipravu navyucovani.

Skolni druzina obohacuje denni program z&ka, odborné-pedagogicky plisobi na Zaky a maximéalné podporuje
jejich individualni rozvoj. Ve Skolni druziné se mlze Zak pod pfimym ¢i nepfimym pedagogickym vedenim
pfirozenym détskym zplsobem projevovat, zaméstnavat se a vénovat zabavé. DruZina poskytuje bezpecné
prostfedi nejen z hlediska fyzického zdravi, ale i podminek pro emocionalni a socialni rozvoj.

Zakladni cile vychovné-vzdélavaci prace jsou doplnény o specifické cile pro Skolni druzinu: vychovavat ke
smysluplnému vyuZivani volného ¢asu a vybavovat Zaky dostatkem namétd pro jeho napliiovani.

Zakladnim prostfedkem ¢innosti ve Skolni druZiné je hra zaloZena na zéZitku Gcastnikd, kterd obohacuje jejich
sebepoznani, rozSifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce.

Cile i programy vybirdme s ohledem na sloZeni skupiny Zakt. Nabizime Sirokou paletu aktivit, které podnécuji
prozitky a ziskavani novych zkuSenosti.
2.1 Cile

e Uspokojovani potfeb v oblasti volného ¢asu co nejvétSiho poctu déti.

e Smysluplné prozivani volného ¢asu.

e Rozmanitost zajmové ¢innosti.

o Vedeni déti k samostatnosti a rozvijeni jejich dovednosti.

o ZlepSovani komunikace.

e Pochopenia uplatiiovani zasad demokracie: kazdy ma sva prava, ale i povinnosti.

e Utvafeni védomi narodni a statni pfislusnosti a respektu k jinym etnickym, kulturnim a ndbozenskym
skupinam.

e Ziskavani a uplatfiovani znalosti o Zivotnim prostfedi a jeho ochrané.

e Dodrzovani bezpeénosti a ochrany zdravi.
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3 Obsahy a formy ¢innosti ve S§kolni druziné

Pravidelna ¢innost
e Je danatydenni skladbou zaméstnani.

e Predstavuje organizované zajmoveé nebo télovychovné aktivity, do kterych zahrnujeme i préci vlastnich
zajmovych utvar(: stolni hry, praci s ¢asopisem nebo knihou, rytmicka cviceni, kolektivni hry a dalsi
aktivity.

Prilezitostné akce

e VétSinou pfesahuji rAmec jednoho oddéleni a nejsou zahrnuty do tydenni skladby ¢innosti. Jsou to
naptiklad besidky, slavnosti, divadelni pfedstaveni, besedy a vylety. Nékteré jsou uréeny i rodicm
nebo Sirsi vefejnosti.

Spontanni aktivity
e Zahrnuji kazdodenni individualni klidové ¢innosti po obédé&, spontanni hry pfi pobytu venku po

organizované ¢asti programu a spontanni ¢innosti v rannim provozu a v zavéru odpoledniho provozu
pfed odchodem Zak{.

e Spolec¢na ¢innost Zakl obou oddéleniv rannim i odpolednim provozu v jedné skupiné je mozna pfi
poctu nejvySe 30 souéasné pfitomnych Géastniku, véetné pfileZitostnych Uc¢astnikd, za podminek
kapitoly 4.3.6 a bod(1 4.6 a 4.10 vnitfniho fadu. PFi vy§Sim poctu se ¢innost organizuje v oddélenych
skupinach s odpovidajicim personalnim a prostorovym zajiSténim. Podle ¢innosti a potfeb Zakl mlze
byt nutné rozdéleni nebo dalSi pedagogicky pracovnik i pfi niz§im poctu. Nejde o organizacni slouceni
oddéleni ani zménu zarazeni zak(.

e Pfispontannich aktivitach je nutny zvySeny dohled a dodrzovani pravidel bezpecnosti.

Pfi téchto ¢innostech vychovatelky zajistuji bezpeénost zakl, navozuji a podnécuiji jejich vlastni aktivity.
Sponténni a fizené Cinnosti na sebe pfirozené navazuiji.

Odpocinkové éinnosti

e Klidova ¢innost: poslech, individualni hra, klid po obédé, pohadka a Cetba.

e Aktivni odpocinek, rekreacni ¢innost: napfiklad zavodivé hry v télocviéné nebo pfi pobytu venku.
Pfiprava na vyuéovani

e Zahrnujeme do ni tematické vychazky, didaktické hry a ¢innosti, jimiz upeviiujeme a rozsifujeme
poznatky ziskané ve vyu€ovani, napfiklad opakovani pisni a basni¢ek. Po dohodé s rodici a tfidni
ucitelkou se néktefi Zaci vénuji praci na domacich ukolech, nikoli bezprostfedné po obédé nebo
télovychovné aktivité. Zakovi je zajisténo klidné prostiedi. Vychovatelka vypracovani tikolu
zkontroluje, ale neopravuje jej; zjisti-li chybu, Zak si praci prekontroluje a chybu opravi. Vychovatelky
uplatiuji individualni pfistup.

o Dalsi dopliujici poznatky Zaci ziskavaji pfi vSech ¢innostech $kolni druziny, napfiklad pfi poslechu a
¢etbé knih nebo ¢asopisu.

Osvétova ¢innost

e Poskytujeme Gcastnikdim informace a podnéty k prevenci rizikového chovani.

Skolni druzina organizuje pravidelnou éinnost dvou oddéleni, pofada nebo spolupofada pfileZitostné akce a v
prabéhu dne nabizi spontanni aktivity. UmoZiuje zakiim i odpocinek a pfipravu na vyucovani.
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4 Charakteristika zafizeni

Skolni druzina je soudésti ZS Horni Police. M4 dvé oddéleni a celkovou kapacitu 40 zaka. Kazdé oddéleni se
napliuje nejvySe 30 ucastniky podle § 10 odst. 4 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., pfi sou¢asném dodrzeni celkové
kapacity druZiny. Tento limit neznamena zvySeni celkové kapacity na 60 zakd. Pocet Uc¢astnikll zafazenych do
oddéleni se odliSuje od poctu soucasné pfitomnych ve spole¢né ranni nebo odpoledni skupiné; podrobnosti
stanovi kapitola 4.3.6.

4.1 Materialni podminky

Skolni druzina pro svou ¢innost vyuziva dvé mistnosti uzptisobené pro zadjmovou &innost i odpoginek,
vybavené skiinémi, kobercem v ¢asti mistnosti, stoly a Zidlemi. Dale vyuziva télocvi¢nu, Skolni kuchyriku,
Skolni dilny, pocitacovou u¢ebnu, kmenové u¢ebny s interaktivni technikou, $kolni hfisté a Skolni zahradu pro

péstitelské prace. Materidlni podminky jsou dobré. Obé oddéleni jsou priibézné dovybavovana novymi hramia
hrackami. V kazdé mistnosti maji Zaci k dispozici notebook.

Konkrétni uspofadani ¢innosti a pocet pfitomnych Gcastnikd musi odpovidat bezpe&nému vyuZiti pFislugné
mistnosti nebo jiného prostoru. Stanoveny limit 30 u¢astnikd neopravriuje vyuZivat prostor pro takovy pocet,
pokud jeho podminky bezpe¢nou ¢innost neumoznuji.

4.2 Personalni podminky

Zajmové vzdélavani je zajisténo kvalifikovanymi vychovatelkami, které se vzajemné dopliuji ve svych
specializacich. Jejich odborné zaméreni je pribézné prohlubovano v akreditovanych kurzech, Skolenich
pedagogickych pracovnik(i a samostudiem. Uklid a Gdrzbu zajistuji provozni pracovnici $koly.

Vychovatelka je inicidtorem a prlivodcem Zéka v jeho volném Case, ktery pfimo i nepfimo fidi, navozuje,
motivuje, umoziuje a hodnoti. Podnécuje a rozviji pfirozenou v§imavost a zvidavost zakd, jejich chut objevovat
i odvahu projevit se a ukazat, co zvladnou. Tyto Zadouci projevy pfiméfené a objektivné hodnoti, chvali a
ocenuje.

Personalni zajisténi odpovida poctu pfitomnych Gcastnikd, druhu ¢innosti, véku a potiebam zakd, véetné
jejich pfipadnych specialnich vzdélavacich potfeb. Pro béZzné €innosti v prostorach druziny stanovi feditelka
podle § 15 odst. 2 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb. a bodu 4.6 vnitiniho Fadu nejvyse 30 souéasné pritomnych
ucéastnikd na jednoho pedagogického pracovnika. Nejde o automaticky zakonny pocet na jednoho
pracovnika; pouZije se pouze pfi splnéni bezpeé¢nostnich podminek.

Ucastnik( samostatné. Organizace spoleénych skupin se fidi kapitolou 4.3.6.

4.3 Ekonomické podminky, pfijimani a ukonéovani ucasti

Cinnost druziny je financovéna z Gplaty za zajmové vzdélavani, prispévk( zfizovatele a prostiedk( statniho
rozpoc¢tu. Vysi Uplaty stanovi zfizovatel; splatnost stanovi feditelka Skoly. Pravidla Uplaty jsou sjednocena s
bodem 3.3 vnitfniho fadu SD.

4.3.1 VySe uplaty

VySi mésic¢ni Uplaty na Ucastnika stanovi zfizovatel na obdobi pfislusného Skolniho roku podle § 123 odst. 4
Skolského zédkona a § 14 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., v jejich platném znéni, nejpozdéji do 30. €ervna
pfedchazejiciho Skolniho roku. Nestanovi-li ji v tomto terminu, zGstava mésicni vyse Uplaty pro dalsi Skolni rok
stejna jako v pfedchazejicim Skolnim roce. Mési¢ni ¢astka nesmi pfesahnout 4 % meésic¢ni minimalni mzdy
platné v dobé jejiho stanoveni.
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Konkrétni vy$e Uplaty neni pevnou sougasti tohoto programu ani vnitiniho fadu. Reditelka $koly informuje
zakonné zastupce o ¢astce pro prislusny Skolni rok samostatnym sdélenim zvefejnénym na webovych
strankach Skoly a na pfistupném misté ve Skole; soucasné ji sdéli prostfednictvim systému Edupage. Podklad
zfizovatele se uklada v dokumentaci Skoly.

Samostatné sdéleni neni pfilohou vnitiniho Fadu ani tohoto programu. Zména ¢astky sama o sobé nevyZzaduje
zménu téchto dokumenta.

4.3.2 Zplsob uhrady a splatnost

Uplatu lze hradit hotové u hospodarky Skoly nebo na téet &. 277635590237/0100 s variabilnim symbolem
pfidélenym zakovi.

Reditelka §koly stanovi podle § 11 odst. 2 vyhlasky &. 74/2005 Sb., shodné& s bodem 3.3 vnitiniho Fadu,
splatnost takto:

o Uplata se hradi mési&né predem, nejpozdéji do 25. dne mésice pfedchazejiciho mésici, za ktery se
hradi.

e \lyjimkou je Uplata za zafi, splatna do 20. zafi.

o Uplata za éerven je splatna do 25. kvétna. P¥padna Uplata za prazdninovy provoz se fidi tymz
mési¢nim pravidlem a pravidly sniZeni pfi omezeni nebo pferuseni provozu.

e P¥iprijeti Zzaka v priibéhu Skolniho roku, kdy jiZz béZny termin splatnosti za pfislusny mésic uplynul,
sdéli feditelka zakonnému zastupci nahradni termin splatnosti pfi pfijeti.
o Uplata musi byt uhrazena nejpozdéiji pred ukonéenim Ggasti v dané &innosti. Ma-li G¢ast skonéit pred
béZnym terminem splatnosti, je Uplata splatna nejpozdéji pred jejim ukonéenim.
Predpis platby je dostupny v Edupage. Nedoplatky Skola priibézné pfipomina. Pfeplatky vyacétuje a vraciv
Servnu; pFipadné dalsi preplatky vypoifada podle nasledného vyucétovani. Neuhrazeni samo nezpUsobuje
automatické ukonceni Ucasti; dalsi postup stanovi bod 3.4 vnitfniho fadu.

4.3.3 Snizeni uplaty a osvobozeni od uplaty

Omezeni nebo preruseni provozu

Pokud je v kalendafnim mésici omezen nebo pferusen provoz druZiny po dobu delsi nez 5 dn(, Uplata se
Ucastnikovi pomérné snizi podle § 11 odst. 6 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb. Toto sniZeni neni podminéno Zadosti.
Reditelka vhodnym zptisobem informuje zdkonné zastupce o upravené ¢astce. Jiz uhrazend &astka se
zohledni pfivyuctovani.

Nepritomnost zaka

Samotna nepfitomnost zaka, ani je-li pisemné omluvena a trva cely kalendafni mésic, nezaklada automaticky
narok na snizeni Uplaty nebo osvobozeni od Uplaty.

Pfi nepfitomnosti Zaka ze zdravotnich dlivod( po cely kalendaini mésic mize feditelka Skoly na zakladé
pisemné, odivodnéné Zadosti zakonného zédstupce a posouzeni konkrétnich okolnosti rozhodnout o sniZeni
Uplaty nebo osvobozeni od Uplaty za tento mésic. Zakonny zéstupce uvede obdobi nepfitomnosti a jeji dlivod
a dolozZi skutecnosti potfebné k posouzeni zadosti v nezbytném rozsahu. Samotna omluva nepfitomnosti
nenahrazuje Zadost ani rozhodnuti feditelky Skoly. Do rozhodnuti o zadosti plati stanovena vySe Uplaty a jeji
splatnost. Pfipadn4 jiz uhrazena ¢astka se zohledni pfi vyuctovani.

Socialni davody

Reditelka miiZe na pisemnou Zadost sniZit Gplatu nebo Zaka osvobodit, jestlize:
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e 7ak nebo jeho zédkonny zastupce je pfijemcem davky statni socialni pomoci, jejiz soucasti je slozka na
Zivobyti, nebo ¢lenem domacnosti tohoto pfijemce podle zakona o davce statni socialni pomoci;

e 7akovi nebo jeho zakonnému zastupci nalezi zvySeni pfispévku na péci podle zakona o socialnich
sluzbach;

e 73k svéfeny do péstounské péce ma narok na prispévek na uhradu potfeb ditéte podle zakona o
socialné-pravni ochrané déti;
e 73k je ¢lenem domacnosti, které se poskytuje davka statni socidlni pomoci, jejiz soucasti je bonus na
dité.
Zakonny zastupce dolozi skute¢nosti rozhodné pro posouzeni. Snizeni ani osvobozeni neni automatickeé;
rozhoduje Feditelka podle § 123 odst. 4 $kolského zakona a § 11 vyhlasky &. 74/2005 Sb. Udaj se vede v
dokumentaci zaka. Podrobnosti jsou shodné upraveny v bodu 3.3 vnitfniho fadu.
4.3.4 Piihlasovani Zakd a podminky pFijimani
Zéka ptihladuje zakonny zastupce fadné vyplnénou pisemnou piihlaskou. U pravidelné &innosti sdéli rozsah
dochéazky a zplsob odchodu, dale zplsob pfichodu a opravnéné osoby k vyzvednuti.

Pfednostné se pfijimaji zaci prvniho stupné pfihlaseni k pravidelné denni dochézce. Tou se rozumi pfihlaseni
nejméné ¢tyfi dny v tydnu po dobu nejméné péti po sobé jdoucich mésicl. Ostatni mohou byt pfijati pfi volné
kapacité a splnéni podminek vyhlasky.

Reditelka rozhoduje v mezich celkové kapacity 40 zak( a nejvy$e 30 Giéastnik( zafazenych do jednoho
oddéleni. Soucet prijatych Zak obou oddéleni nesmi prekrocit celkovou kapacitu druziny. Nizsi aktualni
dochézka neopraviiuje pfijmout vice ic¢astnikd do oddéleni nebo pfekrodit celkovou kapacitu.

Dalsi pofadova kritéria podle bodu 3.2 vnitfniho fFadu se uplatni uvnitf pfislusné skupiny uchazecl az po
respektovani zdkonné prednosti, v pofadi:

1. Zaci, jejich? rodice jsou v pracovnim poméru nebo vykondvaji samostatnou vydélednou &innost.
2. Zacinizsich roénikd pred zaky vyssich roénikdl.

3. Dojizdé&jici zaci s bydlit&m mimo Horni Polici a Zandov.

4. 74ci, ktefi maji ve druziné sourozence.

PFi shodném poradi a nedostatku mist se pofadi urilosem a pofidi se zaznam. Kritéria nesméji prevazit
pfednost zak( prvniho stupné prihlasenych k pravidelné denni dochazce.

Vnitfni Fad VAV8/01/2026 v aktualnim Ucinném znéni je zvefejnén zplisobem umoziujicim dalkovy pfistup a na
pfistupném misté ve Skole a druZiné.

4.3.5 Dochazka, omlouvani a odchod zaku

Ugast ve druziné je dobrovolna. Po pfijeti se dochazka fidi rozsahem uvedenym v pfihla$ce a ozndmenymi
zmeénami a omluvenymi nepfitomnostmi. PfihlaSeni samo neznamena povinnost Ucasti kazdy Skolni den.

Zakonny zastupce oznami planovanou nepfitomnost a zménu rozsahu dochézky vychovatelce pfedem,
nejpozdéji pfed ocekdvanym pfichodem nebo pfedanim. Nahlou zménu oznami bezodkladné. PouZije
Edupage nebo podepsané pisemné oznameni; v naléhavé situaci mlzZe nejprve telefonicky upozornit Skolu a
nasledné potvrdit oznameni pisemné.

Omluva uvede obdobi a stru¢ny dvod v potfebném rozsahu. Omluvu nemoci zaznamenanou v elektronické
zakovské kniZzce Skola zohledni také pro druZinu; vychovatelka musi mit informaci dostupnou pred
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ocekdvanym predanim. Podrobnosti stanovi bod 5.4 vnitfniho fadu. Omluva neni odhlaSenim ani Zaddosti o
ulevu na uplaté.

Zakonny zastupce ur¢i samostatny odchod s ¢asem, nebo odchod s doprovodem a opravnénymi osobami.
Zmény pisemné oznamuje podle bodu 4.4 vnitfniho fadu. Telefonické upozornéni samo nenahrazuje pisemné
uréeni nového samostatného odchodu nebo nové osoby k vyzvednuti.

Obvyklé odchody jsou do 12:30 nebo po 14:00; vyzvednuti béhem organizované ¢innosti 12:30-14:00 lze
predem dohodnout. Zak neodchazi bez védomi vychovatelky a jeho skute&ny odchod se eviduje.

4.3.6 Provozni doba, organizace a evidence dochazky

Provozni doba
e Pondéli a Gtery: ranni provoz 6:00-7:25, odpoledni provoz 11:05-16:05.
e Stfeda aZ patek: ranni provoz 6:00-7:20, odpoledni provoz 11:05-16:05.
Kapacita a naplnéni oddéleni

DruZina mé dvé oddéleni a celkovou kapacitu 40 2ak(. KaZzdé oddéleni se napliiuje nejvySe 30 téastniky
podle § 10 odst. 4 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., pfi sou¢asném dodrzeni celkové kapacity druziny. Limit oddéleni
neznamena celkovou kapacitu 60 Zaka.

Pocet Ucastnik( zafazenych do oddéleni a pocet sou¢asné pfitomnych Gc¢astnikd ve skupiné se posuzuji
oddélené. Nizsi aktualni dochazka neopraviiuje pfekrocit nejvy$si pocet Ucastnik(l zafazenych do oddéleni ani
celkovou kapacitu druziny.

Pocet uc¢astnikll na pedagogického pracovnika

Reditelka podle § 15 odst. 2 vyhlasky &. 74/2005 Sb. stanovi pro b&zné &innosti v prostordch druZiny v rannim i
odpolednim provozu nejvySe 30 souc¢asné pFitomnych uéastnik( na jednoho pedagogického pracovnika,
shodné s bodem 4.6 vnitifniho Fadu.

Tento pocet se pouZije jen tehdy, umoZznuji-li jej konkrétni prostorové podminky, druh ¢innosti, vék a potfeby
Ucastnikd, véetné jejich pfipadnych specialnich vzdélavacich potieb, a lze-li zajistit jejich bezpecnost. Podle
téchto okolnosti feditelka stanovi niz§i po€et nebo zajisti dalSiho pedagogického pracovnika. Pro rizikovéjsi
¢innosti a ¢innosti mimo bé&Zné prostory uréi odpovidajici personalni zajisténi a nejvy$si pocet Gcastnikd
samostatné.

Spolec¢na ranni a odpoledni skupina

V rannim i odpolednim provozu lze organizovat spole¢nou ¢innost zak obou oddéleni v jedné skupiné pfi
poctu nejvySe 30 souéasné pritomnych Gcéastnik, véetné pfilezitostnych ticastnik(. Spole¢nou ¢innost
zajiStuje nejméné jeden pedagogicky pracovnik za vySe uvedenych bezpecnostnich podminek, shodné s
bodem 4.10 vnitiniho Fadu.

PFi vy§8im poctu soucasné pfitomnych ucastnikd se ¢innost organizuje v oddélenych skupinach s
odpovidajicim personalnim a prostorovym zajisténim. Kazdou skupinu vede pedagogicky pracovnik a kazda
dodrZuje stanoveny nejvyssi pocet icastnikd.

Vychovatelka pfed zahédjenim spole€né €innosti ovéri pocCet pfitomnych a sleduje jej pfi dalSich pfichodech a
odchodech. Pokud podminky neumoznuji bezpecnou spole¢nou ¢innost, informuje feditelku a zajisti

rozdéleni skupiny nebo dalsi personalni zaji$téni. Podle druhu ¢innosti, véku, zdravotniho stavu a potfeb zakd
muZe byt nutné oddélené uspofadani nebo dalsi pedagogicky pracovnik i pfi poctu niz§im nez 30.

Spolecna ¢innost neni organizacnim slou¢enim oddéleni a neméni zarazeni Gcastnikl. Nesmi slouzit k
obchézeni stanovenych poctl ani celkové kapacity druZiny.

Dalsi ucastnici a krouzky
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Z&ci nebo déti nepfijati k pravidelné denni dochazce se mohou podle § 9 odst. 4 vyhlasky &. 74/2005 Sb.
Gdastnit pfileZitostnych, taborovych a obdobnych &innosti a oteviené nabidky spontannich &innosti. Uéast je
mozna jen pfi dostatecné kapacité, personalnim zajiSténi a bezpecnosti.

PF¥i zapojeni do ¢innosti oddéleni se tito U¢astnici zapocitavaji do jeho poctu pro danou ¢innost. Pfi spole¢né
¢innosti se zapocitavaji do celkového poctu pfitomnych ve spole¢né skupiné. Nesmi byt pfekro¢en limit 30
uéastnika, pfipadné nizsi bezpecnostni limit stanoveny feditelkou, ani celkova kapacita druZiny. Nejde o
ucastniky ,nad limit“.

Jejich Ucast, pfichod a odchod se prlikazné eviduji. Pro tdborovou a obdobnou ¢innost je nutna pisemna
pfihlaska. Podrobnosti stanovi bod 4.8 vnitfniho fadu.

Samostatné pravidelné krouzky vyzaduiji pfijeti k dané ¢innosti a pisemnou pfihlasku s rozsahem dochazky a
zpUisobem odchodu; nelze je zaloZit na obecné volné Ucasti nepfijatych Zak(d. Podrobnosti stanovi bod 4.12
vnitfniho fadu.

Evidence a pfedavani

Pravidelna dochazka se vede v elektronické tfidni knize. PfileZitostna ucast se vede v dochazkovém sesitu
nebo jiné prikazné evidenci. Pfedavani mezi vyu¢ovanim, jidelnou, druzinou a krouzky probiha osobné podle
bodu 6.15 vnitfniho fadu. Samostatny pfechod z vyu¢ovani nebo jidelny neni dovolen.

4.3.7 Ukoncéovani ucasti, podminéné vylouéeni a vylouéeni
Bézné ukonceni a pisemné odhlaseni

Ugast koné&i uplynutim doby, na kterou byl 74k pfijat. Zakonny zastupce mUize zaka pisemné odhlasit;
vychovatelce sdéli datum ukonéeni. Uplynuti doby ani pisemné odhlaseni nejsou kdzefiskym opatfenim.

Podminéné vylouceni a vylouceni

Reditelka rozhoduje jen za podminek § 31 $kolského zakona, v oblasti statni spravy podle § 165 odst. 2 pism.
i). MlzZe rozhodnout pfi zdvazném zavinéném poruseni povinnosti podle zakona nebo vnitiniho Fadu. Pfi
zvlasté zavazném zavinéném poruseni povinnosti podle zakona Zaka vylouci. Zvlasté hrubé opakované slovni a
umyslné fyzické utoky vici zameéstnanctm ¢i ostatnim zakam nebo studentlim jsou jednanim podle § 31 odst.
3. Reditelka je 0oznami orgdnu socialné-pravni ochrany déti, jde-li o nezletilého, a statnimu zastupitelstvi do
nasledujiciho pracovniho dne poté, co se o nich dozvédéla.

Zku$ebni lhita pfi podminéném vylouceni je nejdéle jeden rok; pfi daldim zavinéném poruseni mize feditelka
rozhodnout o vylou¢eni. Podminéné vylouc¢eni samo Ucast neukoncuje.

Podnét vychovatelky, pocet zaznam( o poruseni ani projednani pedagogickou radou nenahrazuji zakonné
ddvody a postup.

Postup rozhodovani

Rizeni probiha podle $kolského zakona a spravniho fadu, zékona &. 500/2004 Sb. Zakovi zastoupenému
zdkonnym zéstupcem se umozni vyjadieni stanoviska, navrhy dlikazt a vyjadieni k podkladlim pfed vydanim
rozhodnuti.

Rizeni se zahaji do dvou mésic(i od zji§téni poruseni, nejpozdéji do jednoho roku od jednéni; vyjimky stanovi §
31 odst. 4. Pisemné rozhodnuti obsahuje vyrok, odfivodnéni a pouceni a dorucuje se zakonnému zastupci do

vlastnich rukou. Odvolani lze podat u feditelky do 15 dnll od oznameni; rozhoduje pFislusny krajsky trad.
Reditelka informuje pedagogickou radu.

Ugast pfi vylouéeni konéi dnem nésledujicim po nabyti pravni moci rozhodnuti, nestanovi-li rozhodnuti
pozdéjsi den. Podrobnosti stanovi bod 7.12 vnitfniho fadu.
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5 Bezpecnost a ochrana zdravi

Zajisténi bezpeénosti a prevence urazt

Bezpecnost zajistuje Skola prostfednictvim zaméstnanc(l. Vychovatelka zajistuje dohled a voli ¢innosti
metodicky spravné a planovité podle véku, schopnosti, zdravotniho stavu a specialnich vzdélavacich potreb.
Z&kam poskytuje pfimérené bezpeénostni informace a pokyny.

Zavady bezodkladné hlasi vedeni a pfijima dostupna opatieni proti ohroZeni. Nebezpecné prostory a pomutcky
se nepouzivaji do odstranéni zavady. Zak ihned oznédmi své zranéni i zranéni jiného Zzéka, o némz se dozvi.

Pocet Ucastnik( a personalni zajisténi se Fidi kapitolami 4.2 a 4.3.6. Limit 30 uc¢astnik( neni divodem k
ponechani skupiny bez potfebné podpory nebo k provadéni ¢innosti, pfi niz nelze zajistit bezpecnost. Pfipadné
specialni vzdélavaci potfeby se zohlednuji také pfi organizaci spole¢né ranni a odpoledni skupiny.

Postup pfi urazu

Vychovatelka:

1. Zajisti bezpecnost zranéného i ostatnich a poskytne prvni pomoc odpovidajici situaci a znalostem.

2. Podle stavu pfivola zdravotnickou zachrannou sluzbu nebo zajisti potfebnou pomoc; neceka na
pfedchozi kontakt se zakonnym zastupcem, je-li pomoc nezbytna.

3. O kazdém Urazu nezletilého bez zbyte¢ného odkladu informuje zdkonného zastupce, bez ohledu na
zavaznost, a soucasné vedeni. O informovani se provede zaznam.

4. Zajisti zapis do knihy Uraz( a podklady pfipadného zdznamu o Urazu.

Evidence, hlaSeni a zaznam o Urazu

Eviduji se vSechny Urazy pfi vzdélavani, pfimo souvisejicich ¢innostech a Skolskych sluzbach. Zapis se
provede nejpozdéji do konce nasledujiciho vyuc¢ovaciho dne po dni, kdy se $kola o Urazu dozvédéla. Pro
vicedenni akce mimo misto vzdélavani plati prodlouzeni podle § 1 odst. 1 vyhlasky ¢. 64/2005 Sb.

Samostatny zdznam se vyhotovi zejména pfi nepfitomnosti ve vyucovani zasahujici alespon dva po sobé
jdouci vyucovaci dny, pfi smrtelném Urazu nebo pravdépodobném naroku na ndhradu za bolest &i ztizeni
spolec¢enského uplatnéni. Jedno vyhotoveni se pfedé zakonnému zastupci.

Skola zajisti hlaseni, zaslani a aktualizaci zaznamu podle § 2 a7 4 uvedené vyhlasky. Samotny zapis do knihy
uraz( nestaci. Podrobny postup stanovi bod 6.6 vnitiniho Fadu.

Zdravotni informace

Zakonny zastupce sdéluje pouze zdravotni informace potfebné pro Ucast, vzdélavani a bezpecnost, zejména
zavazné alergie, relevantni omezeni a potfebna opatieni, a pribézné oznamuje jejich zmény. NevyZaduje se
plosny kazdoro&ni popis celkového zdravotniho stavu ani Gplna zdravotnicka dokumentace. Skola tdaje
chrani a poskytuje jen osobam, které je potfebuji pro vzdélavani, podporu a bezpecnost. Podrobnosti stanovi
bod 5.4 vnitfniho fadu.

Nedostaveni nebo nevyzvednuti zaka

Pfi neobjasnéné nepfitomnosti vychovatelka bezodkladné ovéfi evidenci, omluvy a pfedavani u zaméstnanca,
kontaktuje zakonného zastupce a vedeni a podle rizika pfivold Policii CR nebo jinou potfebnou pomoc. PFi
bezprostfednim ohroZeni ne¢eka na dokoncéeni ovéfeni ani souhlas vedeni.
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Nevyzvednutému Zakovi zajisti dohled, ovéfi odchod a pfipadné zmény a kontaktuje zakonné zastupce,
opravnéné osoby a vedeni. Neni-li mozné zajistit bezpené prevzeti nebo pfimérenou péci, zajisti pomoc
Policie CR a podle okolnosti organu socialné-pravni ochrany déti. Samotné skon&eni provozu nenf
automatickym ddivodem oznameni; dohled vSak timto okamzikem nekongéi. Zachova se dohled i nad ostatnimi
a poridi se zdznam. Zavazny podrobny postup je v bodu 7.1 vnitfniho fadu.

Ochrana pfed rizikovym chovanim

Skola predchazi diskriminaci, $ikang, nasili a uzivani navykovych latek. Zakazané latky a napoje upravuje bod
6.2 vnitfniho fadu. Samotné pfineseni ¢i poziti energetického napoje nebo nealkoholického piva nevede k
automatickému oznameni orgdnlim ¢innym v trestnim fizeni. Postup se Fidi konkrétnimi okolnostmi a
zédkonnymi oznamovacimi povinnostmi.

Vstup do prostor a pravidla chovani

Zakonni zastupci a jiné osoby nevstupuji do u¢eben bez pfedchoziho souhlasu vychovatelky. BéZné predavani
a komunikace probihaji pfed u¢ebnou nebo jinde po dohodé. Vstup je mozny pfi dohodnutych rozhovorech a
spolec¢nych akcich.

Zaméstnanci a Zaci se fidi Skolnim a vnitinim fadem v rozsahu plsobnosti a jsou s nimi prokazatelné
seznameni. Zakonni zastupci jsou informovani o vydani, obsahu a zménach.

Hygienické podminky a prvni pomoc

Vychovatelky dbaji na stravovaci a pitny rezim, vétrani, vhodnou obuv a bezpe¢né pomucky. Pitna voda a
prostfedky prvni pomoci jsou dostupné; pitny rezim je zajistén i pfi ¢innostech mimo budovu.

6 Casovy plan

Délka vzdélavani a obdobi prihlaseni

Vzdélavaci cyklus trva jeden $kolni rok od 1. zafi do 31. srpna. Zaci se pfihlasuji pisemné na jeden $kolni rok, s
rozsahem dochazky a zplisobem odchodu. P¥i pfijeti v jeho prlibéhu jde o zbyvajici ¢ast. Pfijimani a ukoncéeni
stanovi kapitola 4.3.

Roéni vzdélavaci cyklus a kazdoroéni pfihladovani Zak( neomezuji dobu plisobnosti tohoto programu.
Program se vyuziva i v nasledujicich Skolnich letech az do zmény nebo nahrazeni.

Cinnosti ve $kolnim vyu&ovani jsou rozvrzeny do tematickych blok(i od z&fi do éervna. O prazdninach se obsah
a usporadani prizptsobi provozu a poctu tcastnikd.

Provoz o prazdninach a preruseni

DruZina vykonava &innost ve dnech $kolniho vyudovéni a o $kolnich préazdninach. Reditelka m@Ze po
projedndani se zfizovatelem prerusit ¢innost v dobé prazdnin; samotné prazdniny nenahrazuji rozhodnuti o
preruseni.

Informaci v€etné doby trvani zvefejni na vhodném verejné pfistupném misté, napfiklad na informacni tabuli u
vstupu do Skoly, sou¢asné na webovych strankach a prostifednictvim Edupage. Zvefejnéni jen pfihlaSenym
uZivateldm nenahrazuje vefejné zpfistupnéni.

Po projednani se zfizovatelem a dohodé s fediteli jinych druZin mize zprostfedkovat vzdélavaniv jiné druziné a
zverejni jeho mozZnost a podminky. Pfi omezeni nebo pferuseni dels§im nez 5 dnli v mésici se Uplata pomérné
snizi. Podrobnosti odpovidaji boddim 3.5 a 3.7 vnitiniho fadu.
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Ramcovy rocni plan

e Zari-fijen: adaptace na prostfedi druziny, seznamovani, pravidla souziti a bezpec&nosti, rozvoj
spoluprace a podzimni ¢innosti.

e Listopad-unor: tvofivé, kulturni a pohybové ¢innosti, zimni tematika, tradice a upeviiovani vztah( v
kolektivu.

e Bfezen-duben: poznavani pfirody, environmentalni ¢innosti, jarni tradice a rozvoj zdravych Zivotnich
navykd.

o Kvéten-€erven: venkovni a sportovni aktivity, spoleé¢né projekty, bezpeéné chovani o prazdninach a
zhodnoceni vzdélavaciho cyklu.

Pribézné ¢asové usporadani
V prlibéhu tydne se stiidaji pravidelné zajmové, vychovné, rekreac¢ni a vzdélavaci ¢innosti, odpocinek a
spontanni aktivity. Podle potieb Zak( je zafazovana také pfiprava na vyucovani.

V rannim provozu pfevazuji klidové, odpocinkové a spontanni ¢innosti. Po skon¢eni vyu€ovani a obéde je
zafazen odpocinek, na ktery navazuji zajmové, tvofivé a pohybové ¢innosti a podle podminek pobyt venku. V
zavéru odpoledniho provozu pfevazuji individualni a spontanni ¢innosti, pfipadné pfiprava na vyucovani.
Konkrétni ¢asy se pfizplisobuji provozu a rozvrhu. Spoleé¢na ¢innost v rannim i odpolednim provozu se fidi
kapitolou 4.3.6.

Prilezitostné akce dopliuji pravidelny program v pribéhu roku podle tematického zaméreni a aktualnich
moznosti druziny.

Vybér a ndvaznost ¢innosti vychovatelka pfizplsobuje véku, potfebam, zajmam a aktualnimu sloZzeni zakd v
oddéleni. Casovy plan umozZiiuje tvofivé reagovat na zmény pfi zachovani stanovenych cild. Ddraz je na
motivaci, individualnim pfistupu a komunikaci.

7 Evaluacni plan

Se Skolnim vzdélavacim programem se prlibéZzné pracuje a na zakladé evaluace jej dopliiujeme, obménujeme
i pozménujeme.

Vnitfni evaluace spociva v prlibéZném sebehodnoceni vychovatelek. Vnéjsi evaluaci tvofi zpétna vazba od
rodiga, zakd, ziizovatele a Ceské §kolni inspekce.

Vnitfni procesy probihaji na urovni:

e Individualni: vychovatelka priibézné hodnoti vlastni praci a vychovné-vzdélavaci proces, hleda nové
metody a provadi potfebné Upravy.

o Tymoveé: kolektiv vychovatelek hodnoti ¢innost, stanovi spole¢ny postup pro dalsi obdobi nebo
navrhuje Upravy programu.

e Vedeni $koly: vedeni hodnoti praci pozorovanim, hospitacemi a kontrolami a zji$tuje napliiovani cild
a poslani druziny.

Soucasti prlibézného hodnoceni je také vhodnost velikosti skupin a personéalniho zajiSténi s ohledem na
bezpecénost, potfeby 72akU a kvalitu vzdélavacich ¢innosti.
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8 Podminky pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaky nadané a mimoradné nadané

8.1 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami
DruZina vytvafi podminky pro zapojeni Zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami do zajmového vzdélavani a
spole¢nych ¢innosti. Podpora vychazi z individualnich potfeb, zdravotniho stavu, kulturniho prostfedi a
Zivotnich podminek. Zohlednuji se potieby Zak(l ze socidlné ¢i kulturné znevyhodnéného prostiedi a Zakd s
odlisnym matefskym jazykem. Samotna pfisludnost k uréitému prostfedi neni dlivodem k automatickému
zafazeni mezi Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Zéci maji pravo na bezplatna podptirna opatieni také ve druziné. Vychovatelky respektuji individualni moznosti
a potfeby; podpora neni omezena pouze na zvySenou pozornost, motivaci a pochvalu.
Podle potfeb a pfipadného doporuceni poradenského zafizeni druzina zejména:

e upravuje organizaci, obsah, formy a metody €innosti, délku, tempo a naro¢nost;

e poskytuje srozumitelné pokyny, nazornou podporu a upravuje komunikaci;

e umoziuje individualni praci, praci v mensi skupiné, pfestavky a odpocinek;

e upravuje pracovni misto a podminky zapojeni;

e zajisStuje specialni a kompenzacéni pomtcky a doporu¢enou personalni podporu, napfiklad asistenta

pedagoga, v rozsahu pro zajmové vzdélavani;

e prizpUsobuje hodnoceni, podporuje samostatnost, osobnostni a socialni rozvoj a ocenuje diléi
pokroky.

PFi sestavovani oddéleni a spolec¢nych skupin se specidlni vzdélavaci potfeby zohlednuji také ve velikosti
skupiny a personalnim zajisténi podle kapitol 4.2 a 4.3.6. Nejvyssi poc¢et 30 neni pfekazkou stanoveni niz§iho
poctu nebo zajisténi dalsi podpory.

Opatfeni prvniho stupné poskytuje druzina i bez doporuceni poradenského zafizeni a priibézné vyhodnocuje.
Nejpozdéji po tfech mésicich vyhodnoti naplnéni cill; pfi nedostate¢né ucinnosti doporuci zakonnému
zastupci poradenskou pomoc. Podle potfeby mize $kola zpracovat plan pedagogické podpory.

Opatfeni druhého az patého stupné poskytuje na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni a
pfedchoziho pisemného informovaného souhlasu zdkonného zastupce, bezodkladné po splnéni podminek.
Podoba a rozsah zohledni pobyt ve druziné.

Vychovatelky spolupracuji se zakonnymi zastupci, tfidnimi uc€iteli, Skolnim poradenskym pracovistém,
vedenim a poradenskym zafizenim. PrlibéZné vyhodnocuji i¢innost a koordinuji podporu ve $kole a druziné.
Pfi nedostate¢né nebo neodpovidajici podpore Skola doporuci dalsi konzultaci s poradenskym zafizenim.

8.2 Zaci nadani a mimofadné nadani

Druzina vytvari podminky pro rozvoj nadani a zajm0. Nabizi rozSifujici a dopliikové ¢innosti podle schopnosti a
zajmu, napfiklad tvofivé a badatelskeé ukoly, logické hry, Ctenaiské, vytvarné, hudebni, pohybové a technické
aktivity.

Vychovatelky upravuji naro€nost a zadani podle individualnich potfeb, podporuji samostatnost, tvofivost a
spolupraci a dbaji na odpocinek a vyvazenost aktivit.

Spolupracuji se zakonnymi zastupci a $kolou; u mimoradné nadanych zohlednuji doporu¢eni poradenského
zafizeni. P¥i sou¢asnych specialnich vzdélavacich potiebach poskytuji odpovidajici podplrna opatieni.

Podpora odpovida § 16 a § 17 Skolského zakona a vyhlasce ¢. 27/2016 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpisu.

SVPSD « 14



ZS HORNI POLICE | SVP SKOLNiDRUZINY

9 Obsah vzdélavani

Navaznost na vzdélavaci program zakladniho vzdélavani
Obsah je orienta¢né rozdélen do oblasti:

o Clovék ajeho svét;

e Uméni akultura;

e Clovéka jeho zdravi;

e Clovék a svét prace.

Program tvofi konkrétni ¢innosti strukturované podle tematickych celkd uvedenych oblasti.

9.1 Clovék a jeho svét

Vzdé&lavani rozviji poznatky, dovednosti a zkugenosti ziskané v rodiné a predskolnim vzdélavani. Zaci pozoruji a
pojmenovavaji véci, jevy a déje, jejich vztahy a souvislosti a vytvareji prvotni uceleny obraz svéta. Uci se
vyjadfovat mysSlenky, poznatky a dojmy a reagovat na nazory a podnéty jinych.

Smyslem je zakladni pfedstava o svété a Zivoté kolem zaka. Vychovatelky modeluji situace feSené na zakladé
prozitkovych zkugenosti. Cinnosti planuji podle témat, nikoli podle vychovnych slozek.
9.1.1 Misto, kde Zijeme

Poznavani okoli a zivota v roding, Skole, spolecnosti a obci. Tematické vychazky a poznavani sluzeb, napfiklad
knihovny, policie, obecniho Ufadu a vyrobnich pracovist.

Poznatky se vyuzivaji v tematickych hrach, vypravéni a vytvarném zpracovani. Soucasti je dopravni vychova:
hry se znackami a kresleni znacek a dopravnich prostfedkd.
9.1.2 Lidé kolem nas

Z&ci si osvojuji vhodné jednani, toleranci, empatii a vzajemnou lctu. Zakladem je kazdodenni prace
vychovatelek a dodrzovani spole¢enského chovani.

Podporujeme kladné vztahy a pozitivni klima zaloZené na respektu a spolupraci. Zafazujeme pfivitani a
rozlouceni, urovnavani konfliktd, spravné stolovani a hodnotici aktivity zdGraziujici klady. Souéasti jsou prvky
medialni vychovy, napfiklad diskuse nad vybranym pofadem.

9.1.3Lidé a ¢as

Seznamovani s minulosti a souéasnosti a diskuse o budoucnosti. Zaci poznévaji méreni ¢asu a priibéh
udalosti utvarejicich historii; vhodné jsou navstévy muzei a historickych mist.

T&Zistém je spravny rezim dne. Zaci respektuji as druhych, Géelné vyuZivaji vlastni ¢as a vytvareji navyky
pravidelnosti pro vyu¢ovanii dalsi ¢innosti.

9.1.4 Rozmanitost pfirody

Poznavani zivé a nezivé pfirody, jeji rozmanitosti a proménlivosti pfi vychazkach a pobytu venku. Poznatky se
rozvijeji vytvarnou ¢innosti, didaktickymi hrami a péci o pokojové rostliny. Soucasti je ekologicka vychova.
9.2 Clovék a jeho zdravi

Poznavani sebe sama, zdravi, nemoci, prevence a odpovédnosti za zdravi. Zafazujeme hygienu, prevenci
Uraz( a zdravou vyZivu a prlibézné upozorfiujeme na bezpecnost.
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Vhodné jsou akce s Policii CR, hasiéi a zdravotniky: besedy, ukazky oSetfeni poranéni, vyhledani pomoci a
nacvik telefonovani na tisfiové linky. Soucasti je protidrogova prevence, pohyb a turistika.
9.3 Umeéni a kultura

Upeviiovani kultury stolovani, chovani, oblékani a cestovani. Zaci se vyjadiuji kresbou, zpévem, pohybem a
slovem a emocionalné se obohacuji. Zafazujeme kulturni vystoupeni, dramatizaci, vystavy tvorby a navstévy
kulturnich zafizeni.

9.4 Clovék a svét prace

Prace s drobnymi a riznorodymi materidly, konstrukéni ¢innosti se stavebnicemi, pfiprava jednoduchych
pokrm, napfiklad pomazének a drobného pediva, a péstitelstvi, napfiklad péce o rostliny a skalku. Zaci se uéi
spolupracovat a dodrZzovat bezpecnost.

10 Klicové kompetence

Vzdélavaci cile se spojuji do kompetenci vybavujicich Zaky prakticky vyuZitelnymi dovednostmi. Volno¢asové
aktivity posiluji kompetence k u¢eni, feSeni problému, komunikativni, socialni a interpersonalni, ob¢anské a k
traveni volného Casu.
10.1 Kompetence k uéeni

e Zakse ugischuti.

e Zapocatou praci dokondi.

e \Vybird a vyuziva vhodné zpUlsoby pro efektivni uceni.

o Umi kriticky zhodnotit své vykony.

e UCcCise nejen spontanng, aleivédomé.

o Klade siotazky a hleda na né odpovédi.

e V8ima si souvislosti mezi jevy.

e Samostatné pozoruje a experimentuje.

e Umiziskavat védomosti z rliznych pramen( a zdrojl a dava je do souvislosti.

e ZkuSenosti uplatfiuje v praktickych situacich a v dal§im uceni.

10.2 Kompetence k feseni problému

e 7Zak siviima dénii problémd, které ho motivuiji k fe$eni podobnych problémt a situaci. Problém se uéi
pochopit.

e Premysli o nesrovnalostech a jejich pfi¢inach.

e Promysli a planuje feSeni problému.

e PfifeSeni situaci nachazi shodné, podobné a odliSné znaky.
e Hledarlzné zplsoby feseni probléma.

e Prakticky ovéfuje spravné feseni.

e Chape, Ze vyhybani se problémim nevede k cili.
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e RozliSuje spravna a chybna feSeni.

e Spontanné pfichazi s novym fesenim.

e Je kreativni.

e Dovede se pfizpUsobit zménam a je flexibilni.

e Svarozhodnuti se u¢i obhajit a uvédomuje si odpovédnost za né.
e Jeiniciativni a podnikavy.

e Zapocaté ¢innosti dokoncuje a pfi pfekonavani obtizi je houzevnaty.

10.3 Komunikativni kompetence
e 74k ovlada fed i mimoslovni komunikaci.
o MysSlenky, sdéleni, otazky i odpovédi vyjadfuje vhodné formulovanymi vétami.
e Umivyjadfit vlastni nazor.
e Komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dospélymi.
e Dokaze promluvit na vefejnosti.
o Uginné se zapojuje do diskuse.
o Umi feSit konflikty.

o Dokaze vyjadiovat kladné pocity ve vztahu k sobé i okolnimu prostredi feci, gestem i dalSimi
prostiedky.

e Umise vyjadfitipisemné.
e Nezapomina, ze ke spravné komunikaci patfi naslouchani druhym.
e \yuziva informacni a komunikaéni prostfedky a z pfedkladanych informaci si vybira.

e Komunikuje kultivované.

10.4 Socialni a interpersonalni kompetence
o Zakse udi planovat, organizovat, fidit a hodnotit.
e Odhaduje rizika svych napadd.
e K Ukoliim a povinnostem pfistupuje odpovédné.
e Samostatné rozhoduje o svych ¢innostech a uvédomuje si, Ze za né odpovida a nese dUsledky.
e Projevuje citlivost a ohleduplnost.
e Rozpoznéd vhodné a nevhodné chovani.
e Podili se na vytvareni pfijemné atmosféry v tymu.
e Ve skupiné spolupracuje, dokaze se prosadit i podfidit a pfijmout kompromis.
o Respektuje dohodnuta pravidla.
e Je schopen respektovat jiné.

e Jetolerantnik odliSnostem mezi lidmi a je solidarni.
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e Vytvali si pozitivni pfedstavu o sobé samém, ovlada a fidi své jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu
sebeuspokojeni a sebelcty.
10.5 Obéanské kompetence
e 73k si uvédomuije sva prava i prava druhych.
e Vnimaé nespravedlnost, agresivitu a Sikanu a dovede se jim branit.
e Chova se zodpovédné a dba na své zdravi i zdravi druhych.
e Chova se odpovédné také s ohledem na zdravé a bezpecné pfirodnii spolecenské prostredi.

o Respektuje a posiluje socialni a kulturni prostfedi formované tradi¢nimi, aktualnimii o¢ekavanymi
hodnotami naroda, etnika a socialni ¢i profesni skupiny.

e Chape, Ze rozvoj a udrzeni téchto hodnot, jejichZ vyznam se mliZe z pohledu jedince i generaci ménit,
jsou podminény také ekonomickou situaci a posilovany ¢i oslabovany jedinci, ktefi tyto hodnoty
zpétné ovlivAuji.

e Vazisitradic a kulturniho dédictvi, které chrani.

e Projevuje pozitivni postoj k uméleckym dillim a podili se na rozvoji kvalitniho Zivotniho prostiedi.

10.6 Kompetence k traveni volného ¢asu
e Zakumi G&elné travit volny &as.
e Orientuje se v moznostech jeho smysluplného vyuziti.
e Umi sivybrat zdjmové ¢innosti podle svych dispozic.
e Rozviji své zajmy v organizovanych i individualnich ¢innostech.

e Rozviji schopnost aktivniho traveni volného ¢asu jako kompenzaci stresovych situaci a jednostranné
zatéze ze Skolniho vyucovani.

e Umiodmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného ¢asu.

11 Spoluprace s rodici

Rodi¢e jsou informovani o chovani a praci ditéte prostfednictvim elektronického systému skoly, kde najdou
provozni informace, vniténi ¥ad a SVP. Maji moZnost hovofit s vychovatelkou; individudlni rozhovory se
dohodnou tak, aby nenarusovaly dohled a ¢innost s Zaky.

Zpftistupnéni dokumentd rodi¢am v elektronickém systému nenahrazuje jejich vefejné zverejnéni.

12 Spoluprace s uditeli Skoly

Vychovatelky a ucitelé spolupracuji, vzajemné se informuji o podstatnych zalezitostech chovani a vzdélavani a
podileji se na pfipravé spolec¢nych akci a podpory Zaka.

13 Spoluprace s M$, ZUS a Z8 Zandov

Vychovatelky spolupracuji s uvedenymi $kolami pfi pfipravé a organizaci spole¢nych akci, které jsou pro ZS
Horni Police mimoskolnimi akcemi.
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14 Zavér, vydani, zvefejnéni a Eéasova pusobnost programu

Druzina pfipravuje Zaky na zivot tak, aby jednali zodpovédné, uplatfiovali sva prava a dodrZzovali povinnosti.
Podnécuje tvofivé mysleni, logické uvaZovani a feSeni problém0. Pomaha utvéaret vlastni nazor, rozvijet slovni
zasobu a prfedstavivost, spolupracovat a komunikovat s vrstevniky i dospélymi a poznavat nové véci.

Program vydala feditelka Skoly podle § 5 Skolského zakona dne 1. 9. 2026. Program je u¢inny od 1. 9. 2026 a od
tohoto dne nahrazuje pfedchozi znéni. Navazuje na vnitini fad SD &. j. VAV8/01/2026 ve znéni zmény ze dne 19.
6.2026.

Program neni omezen na konkrétni $kolni rok. Pouziva se i v nasledujicich Skolnich letech az do zmény nebo
nahrazeni novym programem. Rdmcovy ro¢ni plan se opakuje a pfizplsobuje konkrétni skupiné zakd;
kaZzdoroéni pfihlaSovani neméni viceletou plisobnost programu.

Samotna zména ¢astky Uplaty stanovené zfizovatelem pro pfislusny Skolni rok nevyZzaduje pfepis tohoto
programu. Aktualni ¢astka se sdéli postupem podle kapitoly 4.3.1 a bodu 3.3 vnitiniho fadu.

SVP a vnitini fad nesméji obsahovat rozporné idaje o celkové kapacité, poétech téastniki v oddélenich a
spole¢nych skupinach, provozni dobé, dochéazce, Uplaté, bezpecnosti a zvefejiiovani. Pfi zméné pravnich
predpisli nebo skute¢nych podminek skoly Feditelka posoudi potiebu aktualizace a souvisejici Udaje upravi v
obou dokumentech. Nejvyssi pocet 30 tcastnikd na oddéleni nebo ve spolec¢né skupiné neméni celkovou
kapacitu druZiny 40 zaka.

Pfipadné dalsi zmény programu se opatfi skuteCnym datem vydani a datem ucinnosti. Nové zavadéna pravidla
se uplatnuji do budoucna po vydani, zvefejnéni a pfisluSném seznameni; zmény nezakladaji zpétné postihy za
drivéjsi jednéni ani zpétné neméni jiz uplynulé terminy splatnosti. Navaznost na vnitfni fad se posuzuje podle
skutec¢né vydanych a uc¢innych znéni obou dokumenta.

Aktualni Uplné znéni programu se zvefejni na verejné pfistupnych webovych strankach skoly. Kazdy do néj
mUZe nahliZzet ve Skole nebo druZiné a pofizovat opisy, vypisy a kopie nebo za cenu obvyklou obdrzet jeho kopii
podle § 5 odst. 3 Skolského zadkona.

Skola zajisti sezndmeni zaméstnanc( s vydanou verzi a informovani zakonnych zastupct o dostupnosti.
Uchovava vydana znéni a zmény tak, aby bylo mozné ur€it pravidla pouzivana v jednotlivych obdobich.

V Horni Polici dne: 1. 9. 2026
Mgr. Bohdana Mikynova, feditelka Skoly
Podpis:

Razitko Skoly:
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